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Le Baromètre de l’huissier de justice est une publication périodique de la Chambre nationale des huissiers de justice 
(CNHB). Cette édition met en lumière le profil de la profession d’huissier de justice en 2026.

Au 1er janvier 2026, l’introduction d’une mise à la pension obligatoire à 70 ans a transformé la démographie de la 
profession. À cette date, 162 huissiers de justice-titulaires ont mis un terme à leur carrière. Il en résulte une perte 
considérable de connaissance et d’expérience au sein des études. Néanmoins, les nouvelles générations saisissent 
leur chance.

Lors de la dernière procédure de nomination, 48 nouveaux huissiers de justice ont été nommés titulaires : un 
record. En parallèle, l’âge moyen de nomination a fortement chuté de 42 à 38 ans. Nous dénombrons actuellement 
encore 47 places vacantes.

En outre, la profession se féminise sans cesse. Nous constatons une majorité de femmes, surtout parmi nos membres 
plus jeunes : 54 % chez les candidats et même 74 % chez les stagiaires. Ces statistiques correspondent aux tendances 
plus générales de l’enseignement supérieur où, d’après les derniers chiffres, 71 % des étudiants en bachelier en droit 
sont des femmes1. Parmi les huissiers de justice, le nombre de femmes augmente également et est passé de 22 % l’an 
passé à 29 %, notamment vu l’introduction de la pension obligatoire au 1er janvier 2026.

Enfin, nous accueillons de plus en plus de nouveaux stagiaires au sein de la profession. En 2025, le nombre de nou-
veaux stagiaires a, comme les deux années précédentes, une nouvelle fois augmenté pour atteindre un record, (55). 
Le stage dure deux ans, ce qui signifie que nous pouvons nous attendre à ce que le nombre de participants aux 
procédures de nomination pour devenir candidat-huissier de justice augmente ces prochaines années.

Nous nous pencherons, par ailleurs, sur l’évolution du nombre de membres au sein de la profession, au nombre  
d’études, à la démographie, aux répartitions régionales, à l’afflux au sein de la profession et aux différentes procédures 
de nomination (de stagiaire à candidat et de candidat à titulaire). 

1 AR des 7 et 8 décembre 2025
2 Source: DataLoep Vlaanderen, academiejaar 2023-2024; Conseil des rectrices et recteurs (CRef), academiejaar 2022-2023.
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Auparavant, les huissiers de justice belges étaient nommés à vie. La loi du 26 décembre 2022 a instauré un âge de 
pension légal à 70 ans, avec entrée en vigueur au 1er janvier 2026. Les huissiers de justice qui à leurs 70 ans n’ont 
pas encore 30 ans de carrière, peuvent toujours exercer jusqu’à leurs 75 ans ou jusqu’à ce qu’ils comptabilisent 30 ans 
de carrière sans pour autant dépasser l’âge de 75 ans.

162 huissiers de justice ont donc pris leur pension en ce début d’année. Entre 2026 et 2028, 4 huissiers de justice 
ayant plus de 70 ans quitteront également la profession dès qu’ils auront atteint 30 ans d’ancienneté.

Vu les mesures transitoires en vigueur entre 2024 et 2026, nous avons atteint lors des dernières procédures de 
nominations un nombre record de places vacantes et de nouveaux nommés huissiers de justice. Ces dernières 
années, le nombre de candidats-huissiers de justice a donc diminué. 

Le nombre d’études d’huissiers de justice diminue constamment ces dernières années. Les huissiers de justice colla-
borent de plus en plus au sein de plus grandes associations vu les réglementations de plus en plus complexes qui 
demandent davantage d’investissements notamment numériques. La fusion est donc une conséquence logique de l’en-
cadrement plus strict de la profession. Les huissiers de justice sont nommés à un lieu de résidence où une permanence 
est assurée pour rester facilement accessible. L’huissier de justice est un acteur de proximité.

D’après les statistiques de l’ONSS, les études d’huissiers de justice belges engagent environ 2.200 employés. Cela fait 
donc en moyenne 5 employés par huissier de justice. À cela, il faut ajouter des professionnels qui travaillent pour les 
études comme indépendants.
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	 Étape 1 : stagiaire-huissier de justice

Toute personne ayant un diplôme de master en droit peut commencer un stage de minimum de 2 ans. Elle doit ensuite 
participer au concours pour devenir candidat-huissier de justice. Le nombre de candidats à nommer est fixé chaque 
année par arrêté royal sur avis de la CNHB.

La commission de nomination compétente organise le concours. La participation n’est possible qu’en posses-
sion d’un certificat de stage octroyé au stagiaire à l’issue de son stage et d’un certificat de bonne vie et mœurs. 
Les stagiaires ayant obtenu au moins 60 % à l’épreuve écrite peuvent passer à l’épreuve orale où le taux de 
réussite est fixé à 50 %. Les stagiaires, classés en ordre utile, sont alors nommés candidats-huissier de justice.

	 Étape 2 : candidat-huissier de justice

Une fois nommés, les candidats sont membres de la CNHB. Ils peuvent dès ce moment remplacer (suppléer) un huissier 
de justice dans sa fonction pour, par exemple, signifier un acte. Durant la suppléance, il incombe au candidat les mêmes 
droits et devoirs que l’huissier de justice.

En Belgique, le nombre d’huissiers de justice est fixe. De nouvelles nominations ne sont possibles qu’en cas de places 
qui se libèrent, par exemple en cas de pension ou de décès.

Les places disponibles sont publiées une fois par an au Moniteur belge, généralement en décembre. Depuis la nouvelle 
loi sur la pension, elles sont publiées 2 ans avant la fin de carrière, c’est-à-dire l’année où l’huissier de justice atteint 
l’âge de 68 ans. Les candidats-huissiers de justice peuvent s’inscrire à l’évaluation de la commission de nomination 
compétente dès 3 ans d’expérience en tant que candidat.

	 Étape 3 : huissier de justice-titulaire

Le Roi nomme les huissiers de justice dans un des douze arrondissements judiciaires. Ils exercent leur mission dans 
les limites de la compétence territoriale de cet arrondissement. Par arrêté ministériel, le ministre de la Justice désigne 
une commune pour y établir l’étude (résidence).
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La répartition des candidats et huissiers de justice par langue correspond à la moyenne belge, soit environ 40 % 
de francophones et 60 % de néerlandophones. Elle diffère davantage chez les stagiaires avec presque autant de 
francophones que de néerlandophones.

La féminisation de la profession se poursuit rapidement parmi les plus jeunes. Presque trois quarts de tous les sta-
giaires et plus de la moitié des candidats sont des femmes. Parmi les huissiers de justice, le nombre de femmes par 
rapport à l’an passé a fortement augmenté et atteint presque 30 %.

L’âge de la pension obligatoire a engendré une forte baisse de l’âge médian des huissiers de justice, passant de 62 
ans en 2025 à 57 ans en 2026. Presque 70 % ont désormais entre 50 et 70 ans.

L’âge médian des candidats-huissiers de justice a légèrement augmenté de 38 à 39 ans. En 2025, davantage de candidats 
ont été nommés titulaires que de stagiaires nommés candidats. Nous observons proportionnellement plus de nomina-
tions dans les tranches d’âge plus jeunes (âge médian de la nomination : 38 ans). Les catégories d’âge 50-59 ans et 60-69 
ans regroupent le plus d’huissiers de justice.  

Toutefois, l’âge moyen des stagiaires est passé de 28 à 27 ans vu l’afflux continu de nouveaux stagiaires. En 2025, 
l’âge médian des stagiaires en début de stage était de 25 ans.
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Les huissiers de justice belges sont répartis à travers tout le pays. Le pays compte 12 arrondissements judiciaires. 
Chacun dispose d’une chambre d’arrondissement à laquelle les huissiers de justice de cette région sont obligatoi-
rement affiliés.

Le Roi fixe le nombre d’huissiers de justice par arrondissement sur la base de divers paramètres, dont la présence 
d’entreprises, d’activités commerciales et d’institutions financières, l’urbanisation et la densité de population.

Voici le nombre actuel d’huissiers de justice actifs par arrondissement.
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La réforme de l’âge légal de la retraite et les récentes procédures de nomination ont profondément modifié la structure 
de la profession. En raison de la retraite obligatoire à 70 ans, plus de 160 huissiers de justice ont quitté leurs fonctions 
le 1er janvier 2026. Cela a entraîné à la fois un nombre exceptionnel de postes vacants et un afflux record de nouveaux 
titulaires. Ce renouvellement générationnel se traduit par un rajeunissement notable et une féminisation accélérée de la 
profession. L’âge moyen de nomination est tombé à 38 ans et près d’un tiers des titulaires sont aujourd’hui des femmes. 
Chez les stagiaires et les candidats, cette proportion est encore plus élevée. 

Enfin, l’afflux accru de stagiaires a jeté les bases d’une relève stable pour les années à venir. Les effets de cet afflux ne 
seront visibles que lors des futures procédures de nomination, mais ils renforcent d’ores et déjà la continuité au sein du 
secteur à court terme.
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En 2025, le nombre de stages débutés a atteint pour la 3e année consécutive, un record. Le nombre de stagiaires 
augmente depuis 2023. Afin de continuer sur cette lancée, la CNHB a décidé d’être systématiquement présente 
aux salons étudiants. Cette présence augmente la visibilité de la profession en tant que choix de carrière pour les 
titulaires d’un master en droit. Notons que la majorité des nouveaux stagiaires sont des femmes francophones. 
Le nombre de nouveaux stagiaires en 2025 est légèrement supérieur au nombre annuel de stagiaires pouvant 
devenir candidat-huissier de justice (45).

Ces six dernières années (2020-2025), la majorité des stages ont débuté courant septembre et octobre, ce qui corres-
pond aux fins de cycle universitaire. La plupart des stagiaires avaient entre 23 et 27 ans au début de leur stage. 
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Le pourcentage de réussite des examens écrits est en hausse ces dernières années. Par contre, le nombre de participants 
aux procédures de nomination comme candidat est en baisse.

Nous prévoyons pour les années à venir que ce nombre de participants augmente à nouveau grâce à l’afflux croissant 
de nouveaux stagiaires ces 3 dernières années. L’âge médian de nomination comme candidat était de 30 ans lors des 
dernières procédures de nomination (2024-2025).
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Vu le nombre record de places vacantes lors des deux dernières procédures de nomination (2023-2024 et 2024-2025), 
il en résulte de plus en plus de nominations, avec pour apogée 48 nouveaux huissiers de justice par arrêtés royaux 
des 7 et 8 décembre 2025.  

L’âge moyen de nomination a baissé de 42 à 38 ans.

Le 30 décembre 2025, 47 nouvelles places vacantes ont été publiées au Moniteur belge, ce qui a donné le coup d’envoi 
de la procédure de nomination 2025-2026.
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